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Senhor Presidente,

() vercador subscreve o prosente, nos (ermos regimentais, vem por
meio deste Indicar. na forn regimental, que scju encaminhado expediente ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal. solicitando que realize estudo de viabilidade técnica, juridica e
ercamentaria visando:

1. A possivel atualizagio do percentual estabelecido em portaria para fins de remuneragdo de cargos
comissionados, atualmente fixado em 40%, para patamar entre 60% e 70%;

2, A revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos, Carreiras v Saldrics (PCCS) do municipio,
JUSTIFICATIVA,

A presente indicacio tem como objetivo promover uma anélise ampla e responsével sobre a
estrutura administrativa e remuneratdria do municipio de Corguinho/MS.

Destaca-se que, no ano de 2017, houve a reducdo do percentual remuneratdrio dos cargos
comissionados de 70% para 40%, o que ao longo dos anos gerou uma significativa defasagem salarial
nos cargos de comissio e confianca, impactando diretamente na valorizacdo dos profissionais e na
eficiéncia da gestdo pablica.

Além disso, o atual Planc de Cargos, Carreiras e Saldrios do municipio, elaborado por volta do
ano de 2014, encontra-se desatualizado frente as demandas atuais da administragdo publica, as
mudangas econémicas e a necessidade de valorizagdo dos servidores.

Diante desse cendrio, torna-se essencial que o municipio promova uma revisio estrutural,
buscando corrigir distorcGes, atualizar a politica remuneratoria e garantir maior equilibrio, motivagdo e
eficiénuia no servigo pablico.

Ressalta-se que tais medidas ndo devem ser tratadas cofmo aumento Indiscriminado de
despesas, mas shn cono uma reorganizagdo responsavel da estrutura administrativa, com base em
critérios técnicos, legais e financeiros, respeitando os principios da legalidade, moralidade, eficiéncia e
responsabilidade fiscal,
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Além disso, a valorizacio dos profissionais e a atualizagdo das remuneragdes podem gerar
impactos positivos na economia local, com maior circulagdo de renda e fortalecimento do comércio e
dos servicos, :

Dessa forma, a presente indicacio visa estimular o Executivo Municipal a promover um estudo
técnico completo, que permita a modernizacio da gestio publica e o fortalecimento da estrutura
adminlistrativa do municipio.

Sala das Sessdes, 24 de margo de 2026,
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